
 

 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลยางตลาด 

เรื่อง  การแสดงเจตจ านงสุจริตด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงาน 
 ----------------------- 

   ตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ พระราชบัญญัติข้อมูล
ข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๖๐ พระรา ชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
พ.ศ. ๒๕๔๖ ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
และนโยบายของรัฐบาลข้อท่ี ๑๐ การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินทีมีธรรมมาภิบาลและการป้องกัน
ปราบปรามการทุจริตและพฤติกรรมมิชอบในภาครัฐก าหนดให้ปลูกฝังค่านิยมคุณธรรม จริยธรรมและจิตส านึก
ในการักษาศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการและความซื่อสัตย์สุจริต ควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที่มี
ประสิทธิภาพเพ่ือป้องกันละปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุก
ระดับและตอบสนองความต้องการ พร้อมอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันในระบบ
ราชการ รวมถึงยกระดับให้กับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA ) ของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นนั้น 
  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลยางตลาด ในฐานะผู้บริหารหน่วยงาน จึงขอประกาศเจตจ านง
สุจริตด้านคุณธรรมและความโปร่งใสในการบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบลยางตลาด เพ่ือเป็น
มาตรฐาน แนวทางปฏิบัติ และค่านิยมส าหรับบุคลากรขององค์กรให้ยึดถือ และปฏิบัติควบคู่กับกฎ ระเบียบ
และข้อบังคับอ่ืนๆ โดยมุ่งมั่นท่ีจะน าหน่วยงานให้ด าเนินงานตามภารกิจด้วยความโปร่งใส บริหารงานด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม ปราศจากการทุจริต ดังนั้น เพื่อให้บรรลุเจตนารมณ์ดังกล่าว จึงก าหนดแนวทางให้
ส่วนราชการในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลยางตลาดถือปฏิบัติและด าเนินการดังนี้ 

๑.บริหารงานและปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล โดยมุ่งตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน ด้วยการให้บริการด้วยความรวดเร็ว ถูกต้อง เสมอภาค โปร่งใส และเป็นธรรม 

๒. ปลูกฝั่งค่านิยมและทัศนคติให้บุคลากรในสังกัด มีความรู้ความเข้าใจ ยึดหลักคุณธรรม 
จริยธรรม น าปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติงานและการด าเนินชีวิต 

๓. ด าเนินการจัดซื้อ จัดจ้าง ส่งเสริมการด าเนินการให้เกิดความโปร่งใสในทุกข้ันตอน และ
เปิดโอกาสให้ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบัติงาน
โดยเปิดเผยข้อมูลข่าวสารในการด าเนินกิจกรรมทุกรูปแบบ 

๔. ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนแจ้งข้อมูลข่าวสาร เบาะแสการทุจริต ร้องเรียนร้องทุกข์ผ่าน
ศูนย์การร้องเรียนร้องทุกข์ขององค์การบริหารส่วนต าบลยางตลาด 
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๕. กรณีพบการทุจริตจะด าเนินการสอบสวนและลงโทษขั้นสูงสุดกับผู้ที่ทุจริตอย่างจริงจัง 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

 ประกาศ ณ วันที่ ๓๐ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๑  

 
                                                                  (นายสมหมาย  ทับศรี) 
                                                      นายกองค์การบริหารสว่นต าบลยางตลาด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

Tambon Yangtalad Announcements District 
Honesty, integrity and transparency in administration. 

----------------------- 
   Under the intent of the Constitution of the Kingdom of Thailand BE 2560. 
Information Act of the year 2560. The decree on the principles and methods of 
administration of good government. 2003 National Strategy on Suppression and Suppression. 
The third phase of corruption (2060 - 2564) and government policies. 10. Promote the 
administration of the good governance and prevention. Corruption and abusive behavior in 
the public sector due to instill moral values. Ethics and Consciousness in Honoring Dignity, 
Civil Servant and Honesty In addition to effective governmental management to prevent 
corruption and misconduct by officials of government officials at all levels and meet the 
needs. Facilitate the public. To build confidence in the bureaucracy. It also upgrades the 
integrity and transparency of the Department of Local Government's Integrity and 
Transparency Assessment (ITA). 
   President of Tambon Administration Organization As an executive unit The 
moral of the matter is the morality and transparency in administration of the Tambon 
Administration Organization. To be standard Resolution And values for the personnel of the 
organization to uphold. And act in tandem with the rules. Regulations and other regulations. 
It is committed to bringing the unit to the mission with transparency. Acting with honesty, 
morality, without corruption, so to achieve that goal. The guidelines for the government 
agencies in the subdistrict administration of Yangtalad to implement and conduct as follows. 
   1. Manage and operate in accordance with good governance principles. The 
aim is to meet the needs of the people. By providing fast, accurate, equitable, transparent 
and fair services. 

  2. Shore values and attitudes to personnel Knowledge and understanding 
Adherence to ethics, morality, and philosophy of sufficiency economy to work and life. 
   3. Procure and promote transparency at all stages. And the opportunity for 
the private sector. Civil society And the people are involved in monitoring the operation by 
disclosing information in all activities. 
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   4. To publicize the information. Fraud clue Complaints filed through the 
Complaints Center of the Tambon Administration Organization. 
   5. In cases of corruption, investigations will be conducted and the highest 
punishment will be given to those who are seriously corrupt. 
   The announcement is common knowledge. 
 

   Announced on 30 March 2011. 

 
(Mr. Sommai Thapsri) 

                               President of Tambon Administration Organization 
 
 
 


